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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Сопровождение выпускников учреждений высшего образования в 

период их профессионального становления (около 5 лет) представляет 
непрерывный процесс, направленный на поддержку профессионального 
развития, проведение необходимых консультаций, оказание 
информационной, методической и организационной поддержки 
выпускникам.

Программа сопровождения выпускников учреждения образования 
«Минский государственный лингвистический университет» (далее - 
Программа) разработана на основе Положения о порядке распределения, 
перераспределения, направления на работу, перенаправления на работу, 
предоставления места работы выпускникам, получившим научно­
ориентированное, высшее, среднее специальное или профессионально- 
техническое образование и Положения о порядке возмещения в 
республиканский и (или) местные бюджеты средств, затраченных 
государством на подготовку научного работника высшей квалификации, 
специалиста, рабочего, служащего, которые утверждены постановлением 
Совета Министров Республики Беларусь от 31 августа 2022г. № 572, иных 
актов законодательства, локальных актов учреждения образования 
«Минский государственный лингвистический университет» (далее - У В О, 
МГЛУ).

В Программе определены основные мероприятия, направленные на 
обеспечение сопровождения выпускников УВО, в том числе с оказанием 
им информационной, методической и организационной поддержки для 
адаптации к условиям современного рынка труда.

На текший момент распределено (направлено на работу) 100°/о 
выпускников У О МГЛУ из числа подлежащих распределению (направлению 
на работу). В университете создана база данных о распределении 
(направлении на работу) с указанием необходимой информации для 
последующего постдипломного сопровоэ/сдения выпускников 
университета в профессии.

II. ЦЕЛЬ, ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ, СТРУКТУРА, МЕХАНИЗМ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Цель Программы - создание эффективной системы взаимодействия 
УВО с выпускниками.

Основные задачи Программы:
1. Организация контроля за трудоустройством выпускников, 

получивших место работы путем распределения, перераспределения, 
направления на работу, перенаправления на работу, отработкой ими 



3

установленного срока обязательной работы и закреплением на рабочих 
местах, а также мониторинга трудоустройства выпускников, которые нс 
подлежали распределению или направлению на работу, в том числе 
обучавшихся на платной основе.

2. Автоматизация персонального учета выпускников, получивших 
место работы путем распределения, перераспределения, направления на 
работу, перенаправления на работу, а также учета трудоустройства 
выпускников, которые не подлежали распределению или направлению на 
работу, в том числе обучавшихся на платной основе.

3. Организация информационной, методической и организационной 
поддержки выпускников для адаптации к условиям современного рынка 
труда, а также обратной связи с выпускниками по вопросам качества 
полученного образования.

4. Организация работы по оказанию содействия в закреплении 
выпускников на рабочих местах.

5. Иные задачи, сформированные УВО для достижения цели 
реализации Программы.

Достижение цели Программы осуществляется путем выполнения 
задач Программы, решение которых обеспечивается реализацией 
Комплекса мероприятий Программы структурными подразделениями и 
должностными лицами УВО, определенными ответственными за 
выполнение соответствующих мероприятий Комплекса мероприятий 
Программы.

Для оценки выполнения задач Программы используются 
соответствующие показатели и их значения.
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